L Os#ociazione Italiana Tecnologie Manifatturiere (www.aitem.org) promuove il:

eMANUTHON 2020

Prima edi zione dell OHackat
Incentrato sulla ricerca di sfide per il futuro del manufacturing
17-18 Dicembre 2020
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& eMANUTHON: Manufacturing Hackathon

A eMANUTHOR di fatto una competizione,
secondo le modalita tipiche degli Hackathon,
Incentrata sulManufacturing

Concezione e A Giovanibrillanti (taliani e stranier) selezionati

sviluppo idee da tutta Italia (studenti di laurea triennale,

team -working magistrale, master, dottorato, si sfideranno,
Registrazione (piattaforma collaborativa) organizzati iGRUPRIper concepiresfide

(challenges)nteressanti per aziende del settor
manufacturing

on-line
partecipanti

presentazione
aziende ed
Interazione con gruppi

26 ore - no stop
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J eMANUTHON: cosa e richiesto al partecipanti? fv

gruppo partecipanti

(connessi a distanza) _ _
Ogni gruppo concepisce una

% challenge (sfida) d 6 nt epere
undazi.enda

Sitratta di un 61 della quale

| 0 az i potredblre sviluppare in

futuro un nuovo

progetto/prodotto/ macchinario

servizio/mercat o etc .
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azienda di riferimento
(presenta la sua realta e interagisce, a distanza attraverso figure professionali di rilievo, con i gruppi)
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eMANUTH

A Evento a distanza (dicembre 2020) A Evento in presenza (Maggio 2021),
A Obiettivo: Definire in collaborazione con compatibilmente con Covidl9
aziende possibili challenges e sfide aziendali A Obiettivo: Sviluppare idee e soluzioni in

risposta a sfide aziendali

A | due eventi sono concepiti separatamente
A E possible pero partecipare ad entrambi, sia
a livello aziendale che per gli studenti
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eM eMANUTHON (a distanza) M MANUTHON (in presenza 2021)

Concepire possibili challenges e sfide aziendali Sviluppare soluzioni in risposta a challenges aziendali
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i eMANUTHON In pillole

LOoi ni 2MAENUTHOIE e rivolta a circa 100 partecipanti , selezionati tra giovani (under
32) entusiasti e motivati (laurea, laurea magistrale, dottorato o0 master, etc.) dalle
principali universita nazionali che vogliono lanciare delle sfide future di potenziale
Interesse per le aziende nel settore manifatturiero .
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| partecipanti ad eMANUTHON, sono chiamati a sviluppare in gruppo, collegati a
distanza attraverso piattaforma di comunicazione , u nidea/progetto/nuovo servizio che
possa rappresentare una challenge futura per aziende del settore Manufacturing



eMAN UTHSE

Caffe tematicl ed interazione con aziende

Per consentire agli studenti di iniziare a conoscere le aziende,
verranno organi zzat. ( pr i macafi@ eeindtiadd e v e

nel quali le singole aziende presenteranno le proprie politiche, i valori
di riferimento, I prodotti, | macchinari e le tecnologie utilizzate, |
mercati di riferimento, | servizi forniti, etc.

| candidati potranno quindi iniziare ad elaborare possibili idee

LOI nterazione tra | parteci pant | e |
durante | 0Oevento.



i eMANUTHON In pillole

ma solo se neppure
con tanto buon caffé
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Una giuria di esperti (provenienti dal mondo industriale ed accademico ) assegnera ai
gruppi vincitori dei premi sulla base della presentazione finale fatta da ciascun gruppo
(1500 ad ogni membro del gruppo vincitore finale e 1000 ad ogni membro del gruppo

vincitore della specifica challenge) . 1

| giovani che hanno sviluppato Iidee innovative o di particolare Iinteresse aziendale
potranno, a discrezione delle aziende coinvolte, o ricevere ulteriori benefit o svolgere
stage aziendale od entrare a far parte del team aziendale che si occupa della

specifica challenge .



